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VERSY Sayfa 12
Kurumu Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Birimi Bilgi islem Daire Bagkanhg

Gorev Birimi

Donanim, Bakim ve Destek Hizmetleri Sube Miidiirligii

Gorev Ad1 Mduhendis
Vekalet Edecek Kisi | Gorevlendirilen personel
Girev Amac 552;1;2? is ve islemleri etkinlik, ekonomik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
flgili Mevzuat Devlet Arsiv Hizmetleri Y 6netmeligi

Resmi Yazigma Yonetmeligi

Tasinir Mal Yonetmeligi

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

Ilgili Kanun, Yoénetmelik, Yénerge ve diger mevzuat

Analitik disiinebilme, Analiz yapabilme, Degisim ve gelisime agik olma, Diizenli ve

o disiplinli ¢aligma, Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimei, Ekip liderligi vasfi, Empati

Bu Is I¢in Gerekli kurabilme, Hizli diisiinme ve karar verebilme, Hosgoriili olma, Ikna kabiliyeti,
Bilgi-Beceri ve Koordinasyon yapabilme, Kurumsal ve etik prensiplere baglilik, Liderlik vasfi,
Yetenekler Muhakeme yapabilme, Miizakere edebilme, Planlama ve organizasyon yapabilme, Sabirli

olma, Sistemli diisiinme giicline sahip olma, Sorumluluk alabilme, Sorun ¢6zebilme,
temsil kabiliyeti, Ust ve astlarla diyalog, Yénetici vasfi, Zaman Y dnetimi.

i¢ Kontrol Standard

Standart: 2. Misyon, organizasyon yapisi ve gorevler

KOS 2.3. idare birimlerinde personelin gorevlerini ve bu gorevlere iliskin yetki ve

ic Kontrol Genel Sart1 | sorumluluklarim kapsayan gorev dagilim ¢izelgesi olusturulmali ve personele
bildirilmelidir.
Hazirlayan Sistem Onay1 Yiirtirliik Onay1

Bolim Kalite Sorumlusu

Kalite Koordinatori Ust Yonetici
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Merkez ile diger birimler aras1 “LAN”ler (Lokal Area Network) olusturmak, bu
“LAN”lerin “WAN”inde (Wide Area Network) birbirlerine baglamak suretiyle
intranet olusturmak,
Ag cihazlarinin (Router, Switch, Firewall, IPS vb.) konfigilirasyonunu ve
iizerindeki isletim sistemleri ile yazilimlarin periyodik olarak gilincellenmesini
yapmak,
Mevcut network sistemlerinin devamliliginin  saglamak, gelistirilmesine,
giincellestirilmesine karar verilen network sistemleri ile ilgili olarak ¢d6zliim
yaklagimi konusunda alternatifler aragtirmak ve sunmak,
Universitemize ait binalarda bulunan ag (Internet) kablolarin tamir ve bakimini
yapmak, yaptirmak, internet hatlarin agma, kapama ve nakil iglemlerini yliriitmek.
Temel is ve Data hatlarinin ariza tespit ve durumunu takip ederek ¢alisirligini kontrol etmek,
Sorumluluklar Universitemizin almmasi planlanan her tiirlii bilgisayar ve cevre cihazlarimin

teknolojik olarak proje analizlerini yapmak, temin edilmeleri igin gerekli teknik
sartnameleri hazirlamak ve projeleri uygulama safhasina getirmek,

Universitemiz biinyesinde kullamlan bilgisayar, yazici ve diger donanim
triinlerinin kurulumunu yapmak veya yaptirmak ve teknik destegi saglamak,
Sistem odalarinda ve ag hizmetlerinde kullanilan kesintisiz gii¢ kaynagi, sistem,
altyapi cihazlan ile ilgili olarak periyodik bakim, kontrol, ariza, yeni alim, teknik
sartname hazirlanmasi gibi igleri gerektiginde yapmak / yaptirmak veya destek
vermek,

Universitemizin e-posta sistemlerinin gelistirilmesine, giincellestirilmesine ve
durumunu takip ederek devamliliginin saglamak,

Daire Bagkanliginca verilecek diger isleri yapmak.

KABUL EDEN

Bu dokiimanda agiklanan Temel s ve Sorumluluklarimi okudum. Temel is ve Sorumluluklarimi belirtilen kapsamda

yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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